Astet, Le Béage, Borée, Borne, Cellier-du-Luc, Lachapelle-Graillouse, Coucouron, Cros-de-Géorand,
Issanlas, Issarlés, Lac-d’Issarlés, Lachamp-Raphaél, Lanarce, Laveyrune, Lavillatte, Lespéron, Mazan-
I’Abbaye, Le Plagnal, La Rochette, Le Roux, Sagnes-et-Goudoulet, Saint-Alban-en-Montagne, Saint-
/ i Cirgues-en-Montagne, Sainte-Eulalie, Saint-Etienne-de-Lugdares, Saint-Laurent-les-Bains-Laval-
‘ d’Aurelle, Saint-Martial, Usclades-et-Rieutord

Montagne d'Ardéche

Communauté de Communes

Offre de Stage

Pérennisation et valorisation des sentiers de randonnées

Contexte

La communauté de communes Montagne d’Ardéche est composée de 28 communes, elle s’étend sur
une superficie de prés de 700km? et compte 5000 habitants.

Dans le cadre du développement des activités de pleine nature et de sa compétence en matiere de
randonnée la Communauté de communes souhaite, développer et améliorer I'offre pour permettre
la découverte du territoire, du patrimoine naturel et bati afin de capter, fidéliser la clientele (de
proximité) avec I'argument du ressourcement, de la nature...

Pour y parvenir, plusieurs choix en termes d’équipements ont été faits ou sont en cours
structuration des sentiers de randonnées, développement d’outils de valorisation sentier
d’interprétation, application, boucle rando-patrimoine...

Sous la responsabilité de son maitre de stage, aide au développement des projets autour des
randonnées avec des missions variées.

Objectifs et missions

Mise a jour du réseau de randonnée sur I'ensemble de la Communauté de communes afin de le
valoriser au travers d’outils existants.

Mission 1
Identification des besoins de mise a jour du réseau actuel
- ldentifier les statuts, domanialité et propriété des chemins de randonnées sur I'ensemble
des communes du territoire
- Réaliser un diagnostic de I'entretien par trongon
- Réaliser des bilans et comptes rendus écrits des visites de terrain.

Mission 2
Mise a jour du réseau en lien avec les élus communaux
- Prendre contact avec les propriétaires pour le conventionnement permettant
I'inscription au PDIPR
- Réaliser classement, archivage et envoie des conventions aux partenaires

Mission 3
Mise a jour de I'application Géotrek sur le conventionnement, I’entretien, les points d’intéréts des
tracés actuels.

Mission 4
Participer a la mise en place d’un événementiel sur le territoire
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Communauté de Communes

Profil attendu

e Bac a Bac +3 aménagements du territoire, gestion et développement des organisations, des
services sportifs ou de loisirs ; gestionnaire des espaces naturels de loisirs

e Maitrise d’outils cartographiques

e Savoir travailler en équipe et en autonomie tout en rendant compte de son activité

e Savoir respecter les regles de sécurité

e Sens du dialogue et du relationnel

e Connaissances et intérét pour les pratiques de la randonnée

e Permis B et véhicule

Rattachement hiérarchique : Pole attractivité

Informations complémentaires

Lieu du stage : Coucouron

Durée du stage : 3 mois a 5 mois

Candidatures CV + lettre de motivation a social@montagne-ardeche.fr
Date limite de candidature : 31 décembre 2023
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